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阳西县严把“四关”

提高分析评议工作质量

以“四个正确对待”，把好思想关。针对有的党员担心：问题谈多了，会影响威信，丢掉选票；查找出的存在问题难以一一整改，会失信于民；揭了短、亮了丑，损害了形象，会影响进步；查摆出的问题会被人揪住辨子，搞秋后算帐， 该县认真组织开好转段动员会和党支部书记培训班，有针对性地进行教育引导党员干部提高认识，做到正确对待自己的缺点，不文过饰非，讳疾忌医；正确对待取得的成绩，不一叶障目，看不到缺点；正确对待群众意见，有则改之，无则加勉；正确对待同志，不捕风捉影，乱提意见。

以“四从四找”，把好问题查找关。从群众意见比较集中、反映比较强烈的问题中，找出班子和个人存在的问题；从领导班子存在的突出问题，找出个人的问题；从本地本部门发生过的重大问题、重大事件总结经验教训，找出需要重点解决的问题；从世界观、人生观、价值观方面深入分析，找出存在问题的根源。

 以“三严三要”，把好党性剖析关。针对一些党员干部党性分析报告剖析不深刻，讲问题时泛泛而谈，查根源时强调客观的状况。要求做到“三严三要”：严于自我解剖、严于自我批评、严于自我整改；领导班子和党员干部的姿态要高、党性分析材料的内容要实、剖析根源的程度要深。

以“五个避免”，把好分析材料审阅关。明确党性分析材料要做到避免就事论事，缺乏理论深度；避免泛泛而谈，缺乏具体事例；避免只谈客观原因，不谈主观原因；避免写成学习体会文章、工作总结或述职报告；避免脱离实际，材料不像本人。建立党性分析材料审阅责任制，实行一级抓一级，层层抓落实。即：党支部书记审阅本单位党员的党性分析材料；党委（党组）主要负责人审阅领导班子成员的党性分析材料；领导班子成员审阅分管单位主要负责人的党性分析材料；县委督导组组长审阅各单位主要负责人的党性分析材料。对达不到“五个避免”要求的，一律退回重写。
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